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El reto es ejecutar las metas mas impor-
tantes sin dejar aquello que es urgente.”
“Nos convertimos en lo que repetidamen-

te hacemos/
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IDEAS GENERALES

Una estrategia sin un método
efectivo de ejecucion es inutil,
sin importar lo bien que se vea
en PowerPoint. Los autores, de
FranklinCovey Consultants,
ofrecen a los gerentes un proce-
so para lograr metas crucial-
mente importantes. Detallan
una férmula sencilla pero efecti-
va de cuatro pasos para la eje-
cucion, desde determinar las
metas hasta su implementacion
y la rendicién de cuentas.

Las 4 disciplinas de la Ejecucion:

Disciplina 1: Enfocarse en lo
Crucialmente Importante:
Disciplina 2: Actuar sobre las
medidas de prediccion:
Disciplina 3: Crear un tablero de
resultados convincente:
Disciplina 4: Establecer una
cadencia de rendicién de cuen-
tas:
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SEAN COYE? Chris McChesney, uno de los desarrolla-
CHRIS McCHESNEY .
JIMHULING dores del programa de las 4DX, y Jim
JOSE GABRIEL MIRALLES Huling, con mas de 30 afos de experien-
et cia en liderazgo corporativo, son consul-
tores en FranklinCovey, donde Sean Covey
Las 4 Disciplinas de la es V|cepre§|dente eJecytlvo y responsable
de operaciones mundiales.
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